
 

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico 

“NOTARANGELO - ROSATI” 
Via Napoli, 101 

71122 Foggia 
         Cod. Mecc. FGTE020006                                                        C.F. 94108600712 

 
 

Amministrazione, Finanza 

e Marketing 
 

Relazioni Internazionali  

per il Marketing 

Chimica e  

Biotecnologie Sanitarie 

Chimica e  

Biotecnologie Ambientali 

A.F.M. percorso 2^ livello 

(serale) 

 

  
 

centralino e fax 0881-742435 www.notarangelo-rosati.edu.it fgte020006@istruzione.it fgte020006@pec.istruzione.it 

    

 

All’albo istituzionale 

Al sito web 

 

OGGETTO: determina emanazione REGOLAMENTO PER L’ATTIVAZIONE E LA GESTIONE DELLE CARRIERE 

ALIAS, approvato dal Consiglio d’Istituto del 20 dicembre 2022, Delibera n.10 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTI: 

• l’Art. 3 della Costituzione Italiana; 

• la Convenzione Onu sui diritti infanzia e adolescenza 1989 (I 4 principi fondamentali); 

• il Regolamento UE 2016/679 o GDPR e Codice Privacy (D.lgs. 196/03); 

• il DPR n. 275/99, Autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

• il DPR n. 249/98 e successive modificazioni, Statuto delle Studentesse e degli Studenti; 

• la Risoluzione del Parlamento Europeo del 28 settembre 2011 sui diritti umani, l'orientamento sessuale e 

l’identità di genere nel quadro delle Nazioni Unite; 

• la Legge 107/2015, Art. 1 comma 16; 

• le “Linee guida dell’Unione Europea per assistere le persone LGBTI nell’affermazione dei loro diritti umani”, 

adottate il 24 giugno 2013; 

CONSIDERATO che il Ministero dell'Istruzione non ha ancora provveduto ad emanare Linee Guida specifiche per 

l'attivazione della Carriera Alias per studenti transgender, alle quali le Scuole possano fare riferimento per redigere 

appositi protocolli; 

RITENUTO che la Scuola debba “...rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale, che, limitando di fatto la libertà 

e l'eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della persona umana e l'effettiva partecipazione di tutti i 

lavoratori all'organizzazione politica, economica e sociale del Paese” (“È compito della Repubblica...” art.3 della 

Costituzione Italiana). 

CONSIDERATO il dibattito aperto in Consiglio d’Istituto e le deliberazioni assunte dal Consiglio d’Istituto del 

20/12/2022; 

DETERMINA 

 

• l’emanazione del REGOLAMENTO PER L’ATTIVAZIONE E LA GESTIONE DELLE CARRIERE ALIAS, approvato dal 

Consiglio d’Istituto del 20 dicembre 2022, con Delibera n.10, e registrato al protocollo dell’Istituto con n. 265 

del 12/01/2023, completo del modello per l’Accordo di riservatezza; 

• la sua pubblicazione all’albo istituzionale e sul sito dell’Istituzione scolastica: https://notarangelo-

rosati.edu.it/. 

 

La Dirigente scolastica 

Irene Patrizia Sasso 
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